Innovative Lehrformate

Input fur ein neues Studienmodell
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Applied Sciences

Kompetenz benaotigt Wissen,
aber ist Wissen Kompetenz
und sind Lernergebnisse
schon Kompetenzen?




Applied Sciences

Digitaler Wandel erfordert
Fahigkeiten (Future Skills)
um massiven Veranderungen kreativ
entgegenzutreten.

Bildungs- und Lehrmethoden, die primar auf
Wissensvermittlung aus sind, sollten kritisch
hinterfragt werden.




) ) o t - Individuell objektbezogen
Future Skills sind Kompetenzen, @ Entwicklungspfad
die es Individuen erlauben
in hochemergenten Handlungskontexten

Design Thinking-
Kompetenz

Innovations-
kompetenz

selbstorganisiert komplexe Probleme N\ e
zu losen und (erfolgreich) handlungsfahig

Digital-Kompetenzen
Systemkompetenz

Hochschulen/ Pioniere, die einen kompetenzorientierten,
problembasierten und selbstgesteuerten Lernansatz verfolgen:

Initiativ- und ®
Leistungskompetenz
. Future Skills Map
Berl IN Ambiguitdtskompetenz  €J

o Individuell entwicklungsbezogen

Ethische Kompetenz ® n Individuell objektbezogen
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\ Studiengang GIF (Griindung — Innovatin — Fiihrung)
Hochschule Bremerhaven o« » als Team Academy = TIMIAKATEMIA-Modell, in
\~\1,,,,,f\,7,,,,,,,///// Finnland seit Jahrzehnten erprobtes Lehrmodell
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Individuell
entwicklungsbezogen
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Wesentliche Merkmale kompetenzorientierter, |-|§3§:;g;
selbstgesteuerter Studiengange

Mastery Learning

Team Learning

Reflexionsfahigkeit

Mentoring-Modell Personlichkeitsentwicklung

Build-Measure-Lern Kompetenzentwicklung

WIES O iES) = zentraler Bestandteil
Hoher Praxis-/
Projektbezug

Flipped Classroom

Peer Learning

Problemorientiertes Lernen

Studienlbergreifende Angebote
Unternehmerisches Denken & Handeln S S





